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Este proyecto fue posible gracias al apoyo del pueblo de los Estados Unidos, a través de la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID). El contenido es responsabilidad de Solidaria México A.C., ARKEMETRÍA SOCIAL A.C. y TRANSFO
Empresas Sociales A.C. y no necesariamente refleja el punto de vista de USAID o del gobierno de los Estados Unidos.

Derechos Reservados © 2022

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

Todos los derechos están reservados. Ni esta publicación ni partes de ella pueden ser reproducidas, almacenadas mediante cualquier
sistema o transmitidas, en cualquier forma o por cualquier medio, sea éste electrónico, mecánico, de fotocopiado, de grabado o de
otro tipo, sin el permiso previo del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.

Esta publicación fue realizada en el marco del Proyecto No. 00112866 “Rendición de cuentas, participación ciudadana y prevención
de la corrupción para el desarrollo sostenible”. El análisis y las conclusiones aquí expresadas no reflejan necesariamente las opiniones
del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, de su Junta Directiva, ni de sus Estados Miembros.

El contenido de este material se produjo en coordinación con el PNUD en México y con el apoyo técnico de la Secretaría Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupción. Sin embargo, no refleja necesariamente sus opiniones institucionales.



"Sin una perspectiva de Derechos Humanos

las políticas públicas anticorrupción tendrían

un mero fin de reducir la corrupción

económica y política pero no tomarían en

cuenta a los beneficiarios finales de las

mismas, quienes son a su vez las víctimas de

la corrupción: 

la ciudadanía"

Paabras de reflexión

EMILIANO MONTES DE OCA
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Requisitos de inscripción
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Certificación de competencias CONOCER. Estándar de competencia ECO0943

Fechas importantes
Preguntas frecuentes
Contáctanos

0
4

Contenido



Presentación

Las prácticas corruptas, menores y en gran escala pueden restringir o vulnerar los derechos
humanos (DDHH), ya que impiden progresar y acentúan las limitaciones para acceder de forma
equitativa a los recursos y al desarrollo, ampliando las brechas de desigualdad entre las
personas, sectores y grupos en condiciones de discriminación histórica. De ahí que es
necesario que las políticas públicas anticorrupción transversalicen el Enfoque Basado en
Derechos Humanos (EBDH), la Perspectiva de Género (PEG) y la Participación Ciudadana (PC)

mediante la adecuación, mejora o transformación de los procesos de planeación, diseño,

implementación, monitoreo, evaluación de las políticas públicas. 
En este contexto se presenta el seminario "Transversalizando la Anticorrupción: Derechos

Humanos, Género y Participación Ciudadana" mediante el cual se busca que las personas
servidoras públicas de los SLA y de la sociedad civil cuenten con una mayor sensibilización y

habilidades para transversalizar el EBDH, la PEG y PC, contribuyendo, entre otras cosas, a
eliminar todas las formas de discriminación contra las mujeres y otros grupos tradicionalmente
vulnerados. Adicionalmente, se contará con una opción de Certificación en el estándar de
competencia EC0943 del CONOCER.

El contenido del seminario se produjo con el apoyo de USAID, en coordinación con el PNUD en
México y con asistencia técnica de la SESNA. El desarrollo e implementación del seminario
estará a cargo de las asociaciones civiles Arkemetría, Solidaria México y Transfo Empresas
Sociales.
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Perfil de ingreso

Personas servidoras públicas de los SLA y de la sociedad civil de Baja California, Coahuila,

Jalisco, Sonora y Zacatecas.
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Perfil de egreso
Personas servidoras públicas de los SLA y de la sociedad civil  con conocimientos de la

importancia de transversalizar la PEG, EBDH y PC y de medidas puntuales para aplicar estos

enfoques en su actuar cotidiano.



Ser integrante de los SLA o de alguna

OSC de los Estados de Baja California,

Coahuila, Jalisco, Sonora y Zacatecas. 

Enviar el formulario de inscripción,

disponible en: https://bit.ly/3NZWXUS

 Requisitar, firmar y enviar Carta

compromiso al correo:

enlace@rednacionalanticorrupcion.mx

Requisitos de inscripción: 

1.

2.

3.
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Seminario: 

Transversalizando la
Anticorrupción
Derechos Humanos, Género y Participación Ciudadana
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Duración: 12 horas divididas en 4 sesiones de 3 horas c/u y una

sesión de clausura de 1 hora 30 minutos.

Fechas: viernes 8 y 22 de julio, 5 y 19 de agosto de 5:00 a 8:00 pm

(hora CDMX). Sesión de clausura el 12 de octubre de 2022.

Modalidad: En línea, a través de la plataforma Zoom, sesiones

sincrónicas.



MÓDULO I. CORRUPCIÓN Y DESIGUALDAD

Definición y tipos de corrupción.

Causas de la corrupción.

Marco jurídico nacional e internacional.

Corrupción y desigualdad social.

Impacto negativo de la corrupción en la sociedad.

Efectos diferenciados de la corrupción.

Objetivo específico: Conocer la definición, tipos y algunas causas

de la corrupción, comprender el marco jurídico nacional e

internacional y la manera en la que la corrupción impacta de

manera diferenciada a ciertos sectores de la población. 

          

                                                                      Duración 2 horas.
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CONFERENCIA INAUGURAL
                                                                      Duración 1 hora.

Contenidos



Definición.

Contexto jurídico internacional y nacional.

Principios generales de los DDHH.

Obligaciones del Estado.

Elementos básicos de DDHH.

Principios de aplicación.

Definición del EBDH.

EBDH y Agenda 2030.

Políticas Públicas desde un EBDH.

Corrupción y DDHH .

Principios orientadores de la CIDH en materia anticorrupción.

Objetivo Específico: Proporcionar conocimientos básicos acerca de

qué son los DDHH, su contexto jurídico internacional y nacional, sus

principios generales y de aplicación, qué es el EBDH y su relación

con las políticas públicas y conocer los principios orientadores del

EBDH en materia anticorrupción.

     

                                                                       Duración 3 horas

MÓDULO II. PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL ENFOQUE BASADO

EN DERECHOS HUMANOS EN MATERIA ANTICORRUPCIÓN
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Conceptos básicos:

Sexo y género

Estereotipos y roles de género

Veamos algunos datos.

Definición de la PEG.

La PEG como herramienta de análisis.

Igualdad sustantiva.

Contexto jurídico internacional y nacional.

Políticas Públicas y PEG.

Transvesalización de la PEG en materia anticorrupción.

Buenas prácticas y recursos de utilidad.

Objetivo específico: Proporcionar conocimientos teóricos y

metodologías prácticas para transversalizar la PEG en las políticas

públicas anticorrupción.

                                                                    Duración 3 horas

MÓDULO III. PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS ANTICORRUPCIÓN
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MÓDULO IV. PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y COMBATE A LA

CORRUPCIÓN

Conceptos básicos:
Democracia

Gobierno Abierto

Participación Ciudadana

Construcción de Ciudadanía.

Modelos de gobernanza.

Instrumentos y Mecanismos de Participación Ciudadana.

Procesos de cocreación público-privada.

Eje 4 de la PNA y prioridades: Involucrar a la sociedad y el sector privado.

Estrategias para incorporar a la sociedad en materia anticorrupción.

Incidencia de la sociedad civil en materia anticorrupción: mejores prácticas y

estrategias.

Objetivo específico: Analizar cómo la buena gobernanza favorece la

promoción y protección de los derechos de la ciudadanía y la

importancia del involucramiento efectivo de la sociedad en todas las

fases de la política pública anticorrupción.

                                                                       Duración 3 horas
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Acreditación del seminario: 

Se entregará constancia de participación con la

aprobación de 4 evaluaciones en línea mínimo con

80 de calificación y, con al menos, 10 horas de

asistencia a las sesiones.
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CERTIFICACIÓN
CONOCER

Estándar de Competencia EC0943

Paabras de reflexión
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Duración: 10 horas divididas en 4

sesiones grupales y 1 sesión

personal.

Modalidad: En línea, a través de la

plataforma Zoom, sesiones

sincrónicas.
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Contenidos

1
7

SESIÓN DE INTRODUCCIÓN

Qué es el CONOCER.

Origen y descripción del Estándar de Competencia EC0943.

En qué consiste esta certificación

Elementos de evaluación: desempeños, productos y

conocimientos. 

Exploración de herramienta para la elaboración de propuestas de

promoción y difusión de la igualdad y no discriminación en los

SLA.

Objetivo específico: Las personas participantes serán introducidas

entorno al CONOCER y la metodología de certificación que ofrece, a

través de una exposición teórica y un ejercicio práctico, a fin de que

comprendan y experimenten el proceso que seguirán para obtener su

certificado y las ventajas competitivas y profesionales que éste les

brindará. 

                                                                       Duración 2 horas
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SESIÓN DE ALINEACIÓN A CONOCIMIENTOS: MARCO LEGAL Y

CONCEPTUAL DEL EC0943

Características de los DDHH: CPEUM y DUDH.

Igualdad sustantiva e igualdad de género: LGIMH.

PEG: LGAMVLV.

Discriminación: LFPED.

Transparencia y protección de datos personales: LFTAIP,

LGPDPPSO y LFPDPPP.

Relación entre la corrupción, género, DDHH y PC.

Objetivo específico: Las personas participantes conocerán los

conceptos teóricos y principios legales sobre los que se fundamenta el

Estándar de Competencia, a partir de análisis de casos y ejemplos

reales, que les permitan comprender la relación que dichos conceptos

tienen con su quehacer diario y cómo se puede actuar frente a

situación que pudieran presentarse en el cumplimiento de sus labores,

en materia de género, derechos humanos y corrupción. 

                                                                           Duración 2 horas
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SESIÓN DE ALINEACIÓN A PRODUCTOS: ESCENARIO PRÁCTICO

PARA LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN EN

LOS SLA

Presentación de caso hipotético.

Explicación de los productos A y B.

Exposición de la metodología que se utilizará en la elaboración

de los productos mencionados.

División del grupo en equipos para el análisis del caso y el

desarrollo de los productos A y B. 

Revisión grupal de los hallazgos.

Conclusiones y acuerdos de sesión. 

Objetivo específico: Las personas participantes conocerán la metodología

de evaluación por productos y, mediante un ejercicio piloto, aprenderán a

desarrollar dos de los productos que requiere el Estándar de

Competencia. Además de poder cumplir con los requerimientos del

CONOCER, les permitirá adoptar dos nuevas herramientas que podrán

utilizar en su quehacer diario, en caso de presentarse situaciones que

pongan en riesgo la igualdad de género o los derechos humanos en el

combate a la corrupción. 

                                                                             Duración 2 horas
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SESIÓN DE ALINEACIÓN A DESEMPEÑOS: ESCENARIO PRÁCTICO

PARA LA INCIDENCIA CIUDADANA EN LA GENERACIÓN DE

PROPUESTAS DE  IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN EN LOS SLA

Presentación de caso hipotético.

Explicación del producto C.

Exposición de la metodología de trabajo que se utilizará en el

producto C.

División del grupo en equipos para el análisis del caso y el

desarrollo del producto C.

Revisión grupal de los hallazgos.

Conclusiones y acuerdos de sesión. 

Objetivo específico: Las personas participantes conocerán la metodología de

evaluación de desempeños y, a través de un ejercicio piloto, aprenderán a

desarrollar el tercer producto que requiere el Estándar de Competencia.

Además de poder cumplir con los requerimientos del CONOCER, esta

herramienta les permitirá elaborar propuestas de promoción y difusión de

la igualdad y no discriminación, que podrán ser presentadas a las y los

tomadores de las Secretarías Ejecutivas de los SLA.

  

                                                                         Duración 2 horas
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SESIÓN DE EVALUACIÓN INDIVIDUAL

Prueba de desempeños.

Prueba de conocimientos.

Entrega de productos. 

Firma de documentación. 

Objetivo específico: Las personas participantes demostrarán los

conocimientos, actitudes y prácticas aprendidas en las sesiones

previas, a través de tres diferentes metodologías de evaluación

(conocimientos, desempeños y productos), a fin de comprobar que

son competentes para adquirir el Certificado EC0943 emitido por el

CONOCER. 
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Acreditación de la Certificación: 

Aprobación de las tres evaluaciones establecidas por

el CONOCER: desempeños, productos y

conocimientos.

2
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Junio 

Taller

Certificación

Julio Agosto Septiembre Octubre

Convocatoria y periodo de

inscripción 15 al 30 de junio

Módulo 1: 8/jul

Evaluación 1: 9 al 19 de julio




Módulo 2: 22/jul

Evaluación 2: 23 de julio al 5

de agosto

Módulo 3: 5/ago

Evaluación 3: 6 al 18 de agosto

Módulo 4: 19/ago

Evaluación 4: 20 al 31 de

agosto

Ceremonia de clausura y

entrega de constancias de

participación 12 de octubre

Fechas importantes 

2
3

Entrega de resultados de

acreditación del Seminario 15

de septiembre

Sesión de introducción

12 de julio de 9:00 a 11:00 am.

Sesión de alineación a

conocimientos

19 de julio de 9:00 a 11:00 am.

Sesión de alineación a

productos

26 de julio de 9:00 a 11:00 am.

Sesión de alineación a

desempeños

2 de agosto de 9:00 a 11:00

am.

Sesiones de evaluación

individuales

A conveniencia de la agenda
de las y los candidatos

Comunicación de resultados

30 de septiembre Ceremonia de clausura y

entrega de certificados

12 de octubre

Nota: Comunicación de

resultados preliminar y final por

correo electrónico.

Año 2022



¿Qué es el proceso de certificación?

Proceso que te permitirá obtener un certificado con valor curricular

y avalado por el CONOCER de la SEP. Para saber más del

CONOCER, ingresa a: https://bit.ly/3Lx4Xeh 

Preguntas frecuentes

2
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¿Tiene algún costo la certificación?

En el mercado, el costo ronda entre los $10.000.00 y los

$15.000.00 MXN por persona. Sin embargo, al formar parte de

este proyecto y ser designado por la Institución para la que laboras,

podrás certificarte de forma gratuita. 

¿Cuáles son las ventajas de certificarte?

Certificado emitido por el Gobierno Federal con valor

curricular.

Actualización de competencias, habilidades y conocimientos

para desarrollar tu labor de una manera más efectiva en el

combate a la corrupción. 

Desarrollo de experiencia en materia de anticorrupción. 

Competitividad laboral e incidencia desde lo local.

¿Puedo inscribirme al seminario y no optar

por el proceso de certificación?

Sí, puedes inscribirte al seminario y obtener una constancia y no

optar por el proceso de certificación.

¿Puedo faltar a la sesión de clausura y aún

así recibir mi constancia del Seminario?

No, además de cumplir con los requisitos de asistencia y

calificaciones, deberás asistir a la ceremonia de Clausura para

recibir tu constancia del Seminario. 

¿El seminario y el proceso de certificación

son dos programas distintos?

El seminario y la certificación son parte del mismo programa.  Sin

embargo, podrás cursar el seminario y no optar por el proceso de

certificación.  Pero no podrás optar por el proceso de certificación

sin cursar el seminario. 

https://bit.ly/3Lx4Xeh
https://bit.ly/3Lx4Xeh


Conócenos

LOURDES BAYONA

Licenciada en

Ciencias Políticas,

especialista en PEG y

EBDH.
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ELIDET HERNANDEZ

Licenciada en Relaciones


Internacionales,


especialista en la


evaluación y certificación


de competencias laborales.



Linkedin: https://bit.ly/3wACj8d

https://bit.ly/3wACj8d


Instituciones
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Contáctanos

NÚMERO TELEFÓNICO

(618) 123 8811

Correo electrónico

enlace@rednacionalanticorrupcion.mx
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